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EJERCICIO N1

Un jardinero con contrato indefinido recibe un salario base de 1.200

No tiene mas complementos. Tiene derecho a dos pagas

euros.
extraordinarias que s€ cobran en junio y en diciembre y cuantia es igual al
salario base cada una de ellas. Tiene un tipo de IRPF del 10%. Realiza la

némina del mes de abril.
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EMPRESA N (TF
EMP TRABAJADOR
¥ i L 00002
Domicilio: e o e SALAM, NIF: Numero de trabajador
- NASS.:! Grupo Cotizacion: 07
Cib: Categoria o Grupo Profesional: AYUDANTE DE COORDINACION
CCC: Fecha de Antigiiedad: 01/10/2020 J
. /X
Periodo de liquidacién: 1 de JULIO del 2021 al 31 de JULIO del 2021 Total Dias: 30 Horas: 80
1 DEVENGOS TOTALES
|.Percepeiones salariales 2.Percepeiones no salariales
SALARIO 497,74 | HORAS COMPLEMENTARIAS 349,86
PAGA EXTRA VERANO 41,48
PAGA EXTRA NAVIDAD 41,48
A. TOTALDEVENGADO 930,56
I DEDUCCIONES
1. Aportacion del tabajudor a las cotizaciones a la Seguridad Social y 2 IRPF 930,56 2,00 % 18,61
coneeptos de recaudacion conjunta 3. Anticipos
) ) 4. Valor de productos recibidos en especie.
‘ontingencias Comunes 930,56 4,70 % 4374 | . )
= 3. Otras deducciones
Desempleo 930,56 1,55 % 14,42
Formacion Profesional 930,56 0,10 % 0,93
Horas extraordinarias
’ \C 59,09
TOTAL APORTACIONES B. TOTAL A DEDUCIR 750
Firma y sello de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) 852,86
31 de JULIO de 2021
RECIBI]
h— /
(. . 5 2 \
DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y
DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
CONCLPTO BASLE TIPO  APQRTACION CONCEPTO BASLC  TIPO  APORTAC ION
L Contingencias comunes: ENMPRESA 2.Conuingencias profesionales y EMPRESA
Importe remuneracion conceplos de recandacion conjunla:
mensual 847,60 ATy EP 1,50 % 13,96
Importe prorrata pagas Desempleo 930,56 5,50 % 51,18
entraordinarias 82,96 Formacion profesional ' 0,60 % 5,58
TOTAL 930,56 23,60 % 219,61 Fondo Garantia Salaral 0,20 % 1,86
3.Horas extruordinarias *-E"'
\ +.Buse sujeta @ retencion de IRPF 930,56 AL 8)
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EMPRESA  (0€ 0% 9eoMpoD &1 . TRABAJADOR _(UAN GARCIA HERNANDEZ
DOMICILIO ¢/ (pal Ruir  PeRa 10 NIF 3. 08_8 k50 -7
CIF D ’ Numero S.S. LA 2,586 800
FIQV/RUL Y TOLADO
ccc _2XA22 00000 - O A CATEGORIA  MNUDAMTE NO T
GRUPO COTIZACION ¥
Periodo liquidacion T 0 obvul 90/ 2022 al 30 de ahk( desory N” dias TOQMLES
I. DEVENGOS
1. Percepciones salariales
Salario base L 00,00
Complementos salariales:
Horas extraordinarias
Horas complementarias .
Gratificaciones extraordinarias
Salario en especie
2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o Suplidos
Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos.
Otras percepciones no salariales
A. TOTAL DEVENGADO 1.260 goe
II. DEDUCCIONES 3 .
1. Aportaciones del trabajador a las cotizacones a la S.S y recaudacién conjunta
Tipo 5 SOQ
Contingencias comunes - - 4,70:/0 65,
Desempleo - o 1,600/0 JD_I " uwo&%
Formacién Profesional - - O,IOO/o 60 5
Horas extraordinarias Normales o B 4,700/0 B, <
Horas extraordinarias de Fuerza Mayor 2,00% fg 080 k-
TOTAL APORTACIONES 8T,
2. Irpf A. 80,00 € 40,00 % 20 .00 €
3. Anticipos - ?
4. Valor de los productos recibidos en especie
5. Otras deducciones
B. TOTAL A DEDUCIR 209, 00 € 6
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) Jga,
Firma y sello de la empresa Fecha Recibi
RMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
Zz‘;«ﬁmTA ¥ DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
1. Base de cotizacion por contingencias comunes
Remuneracion mensual 4.800,00€ : ion Empresa
Prorrata pagas extras 20Q :()0@ Tipo Aportacion Emp
TOTAL A-400,00& 23,60% _2330,U0 € |
Base 2
: H i ATy EP 0
2. Base de Contingencias Profesxongles y 3 o y ,00
otros conceptos de recaudacion conjunta Desempleo __ A .uoOo00e 6.70% _93,RNEL

FP 0,60% Quo<
FOGASA 0.20% )
P 2 ,& __'%_
3. Cotizacion por horas extras 23'600/0 - a-00
4. Cotizacion por horas extras fuerza mayor 12,00% O 00€

5. Base sujeta a retencién del IRPF 1.200.00€ Total [ 2c7 | QL
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EJERCICIO N22

Un panadero con contrato indefinido recibe un salario base de 1.100 euros

yun complemento de antigiiedad de 110 euros. Tiene derecho a tres pagas

extraordinarias que se cobran en junio, septiembre y en diciembre y cuantia
es igual al salario base mas antigiiedad cada una de ellas. Tiene un tipo de

IRPF del 12%. Realiza la némina del mes de marzo.



TRABAJADOR CARLOS MAXN SANCHEZ

EMPRESA JUEQ(0%, S.L.

poMiciLIo ¢] JOAN Ruizx Pelik | 10 NIF iy O?.S_BSé 5l3 ;\r

CIF BLITARRUU Y Namero S.S. ‘

cce WA2200000 -0k CATEGORIA _AYODMNTE NO TITULAMDO
GRUPO COTIZACION Iy

Periodo liquidacion

° dias {
T o8 oo O 2033 O B\ de crrak0 gedmy N dia }SOMES

1. DEVENGOS
1. Percepciones salariales
Salario base 1 400)0
Complementos salariales: AA O_00€l
v -~
AN EOedbA 3
Horas extraordinarias
Horas complementarias
Gratificaciones extraordinarias
Salario en especie
2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o Suplidos
Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
[ndemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos.
Otras percepciones no salariales
A. TOTAL DEVENGADO 110,00
II. DEDUCCIONES
1. Aportaciones del trabajador a las cotizacones a la S.S y recaudacién conjunta
Tipo
Contingencias comunes S 4,70% Hﬁ—, ‘-}(‘QS <
Desempleo o 1,60% 24 3O &
Formacién Profesional B - 0,10% L &l £
Horas extraordinarias Normales 4,70% 000 £
Horas extraordinarias de Fuerza Mayor 2,00% 4 &
TOTAL APORTACIONES _ 36, %o £
2. Irpf 0,00 € 12,00 % wh.,20 £
3. Anticipos
4. Valor de los productos recibidos en especie
5. Otras deducciones
B. TOTAL A DEDUCIR QU OO=<
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - Jéd, 00
Firma y sello de la empresa Fecha Recibi
DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEFTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
1. Base de cotizacién por contingencias comunes
Remuneracion mensual 4.20 Q€
Prorrata pagas extras 3__0.2. RE Tipo Aportacion Empresa
TOTAL .5 50€ 23,60% ) 3%,35€
Base
2. Base de Contingencias Profesionalesy ATy EP ) Q.00
otros conceptos de recaudacién conjunta Desempleo 151260800 € 6.70% ol €
FP - 0,60% q O% €
FOGASA 10,20% on€
3. Cotizacién por horas extras 23,60% _@gp_——'bﬁ—}z
4. Cotizacion por horas extras fuerza mayor 12,00% - (o) @Q
5. Base sujeta a retencion del IRPF .30, 0 € Total _ |13-O_ 3¢ |
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EJERCICIO DE FACTURACION Y CONTABILIDAD
Datos informativos:
Denominacioén social: DISTRIBUCIONES TORMES, S.L.

Domicilio: C/ Ayala, 10.
37004 — Salamanca.

C.L.F.: B-37287216

Teléfono: 923-22.50.36

Fax: 923-22.45.62

Correo electrénico: distribucionestormes@ono.es

Distribuciones Tormes es una empresa cuya actividad principal es la venta al por mayor
en la provincia de Salamanca de los siguientes grupos de articulos:

FAMILIA BLANCA. Esta familia de aparatos comprende: lavadoras, cocinas,
lavavajillas, frigorificos, etc. La empresa que distribuye esta familia es FRIGOCASA.

FRIGOCASA, S.A.

Pza. Los Pinazos, 15

28021 — Madrid

C.I.F.: A28144335

Descuento aplicado: 14%

Forma de pago: Efectos a 30 y 60 dias.

FAMILIA MARRON. Comprende los siguientes electrodomésticos: videos,
televisores, equipos de musica, etc. Esta familia la distribuye la empresa INDUSTRIAL

JOVI, S.L.

INDUSTRIAL JOVI, S.L.

Av. Italia, 12

45003 — Toledo

C.l.F.: B45789625

Descuento aplicado: 13%

Forma de pago: efecto a 30 dias.

p.A.E. (Pequeiios Aparatos Electrodomésticos). Esta familia comprende:

batidoras, molinillos, planchas, etc. y son distribuidos por BATIMEL, S.A.
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BATIMEL, S.A.
Av. Coldn, 10
47195 — Arroyo (Valladolid)
C.I.F.: A47324173
Descuento aplicado: 23%
Forma de pago: transferencia bancaria.

TARIFAS DE PRECIOS PARA LA COMPRA DE ARTICULOS

FrIGOTifiCOS ..o voecsiuiencsinssinsssnsuranasssnsssossssmsaraissssssssesssssansanass 210,00
(I VE= 16 [0] - 170 UR U O PR P P PPPPPITE RS 250,00
8 1 L2V 0] o = OO PO RO PPPI PP I POPPTTRTEE 270,00
EQUIPOS A€ MUSICA .c.ecvurviiniiinieesssssssnescsscsnsannssiassssssasnss 450,00
(O 1 12102 £ 1SR UU U OO PP PRR PP PIIEPPOES 9,00
PIanNchas d@ VapOr ........coceieniencciiisinsersmmnimenssnsinsinssssises 12,00

TARIFAS DE PRECIOS DE VENTA AL CLIENTE

FriGOTITICOS ovevrererererrmirisiinimsessesinis sttt 600,00
LAVAAOTES. 00 uveereeererssenecsssnressnsasneesaesessmsnssesassssnssssssessmesasanes 480,00
Tl OVISOIES . vureisrverssinereeerasnressssrseciintaesranessnesansessasunsessassnes 540,90
EQUIPOS MUSICAIES ..oovveriiincininistenciiiini s 721,20
Caf LIS v eereeeererseiseasresseesessesssessensnabesnsensasaes s e s eancnar s sassabess 20,00
PlaNchas de VAPOT .....cccoeimmimimsimmmmisisesesesssssisisnssssnsasenssens 27,00

CLIENTES A LOS QUE COMERCIALIZA LOS PRODUCTOS

e PEREZ GARCIA, S.L.
Av. La Paz, 125
37008 — Salamanca
C.I.F.: B37524568

Tiene establecido un descuento habitual en todos los productos del 8%.

e ADOLFO GARCIA HERNANDEZ
C/ Mayor, 34
37700 — Béjar (Salamanca)
N.I.F.: 7.987.846-S
Nombre comercial: Electrodomésticos Béjar.
Descuento habitual: 10%

e e e S NI i N o it Y e e

-t ' ] Al
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El patrimonio de la empresa al dia 1 de enero de 2022 es el que sé dedu

siguiente inventario.

* Deudas por suministro de mercancias pendientes de pago:

FRIGOCASA ... e es e 4.000,00

INDUSTRIAL JOVI c.o.oiieceeeeee e eevecsesiannnns 2.700,00

BATIMEL ..o saes s 1.800,00

e Inmuebles:

AIMBCEN ...ttt seee e 25.000,00

e Mercaderias, importe total 6.123 €

7 frigorificos a 189 €/ud.

4 lavadoras a 230 €/ud.

10 televisores a 359 €/ud.

20 cafeteras a 8 €/ud.

13 planchas a vapor a 10 €/ud.

e Saldos de clientes pendientes de cobro:

PEREZ GARCIA.....c.cocvmnenn e e 2.076,80
ELECTRODOMESTICOS BEJAR......commmnemniimmisinsmsssssnsssssess 593,20

e Ordenador marca ZENITH DATA SYSTEM mod. CBS-2004 cuyo coste fue de 2.500 €.
e La amortizacién acumulada del inmovilizado material tiene el siguiente desglose:
AIMIBCEN .oreecaessasssessessrsssssssss sttt s s 1.(30

Equipos INFOTMALICOS cvnnressrsnsasessismssmssssssssasis s 5

o Efectivo depositado enla caja de la empresa: 1.500 €

e Cuenta corriente a la vista en BBVA con un saldo de 25.000 €.

e El capital social: se calcula a través de la ecuacion del patrimonio.
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Operaciones que realiza la empresa durante el mes de enero de 2022.

1. Realiza 2 pedidos de compra con el siguiente detalle:
e INDUSTRIAL JOVI: 8 televisores, 13 equipos de musica. Incluye los gastos de

transporte que asciende a 600 €.
e FRIGOCASA, S.A.: 10 frigorificos y 30 lavadoras.

2. Pedidos realizados por los clientes para el mes de abril:

e PEREZ GARCIA, S.L.:
- 04/10/21: 2 lavadoras, 4 planchas, 5 televisores.
- 20/10/21: 5 equipos de musica y 9 cafeteras.
e ELECTRODOMESTICOS BEJAR: 5 lavadoras y 8 lavavajillas.

3. Recibimos las mercancias de INDUSTRIAL JOVI, firmando nuestros empleados el
correspondiente albaran el dia 10/01/22. Dos dias mas tarde se recibe el de

FRIGOCASA.

4. Se preparan los pedidos de nuestros dos clientes el 25/01/22 realizando el
correspondiente albaran para proceder a su envio.

Factura de compra a BATIMEL, el dia 26/01/22 con el siguiente detalle: 5 cafeteras,

5.
2 batidoras y 1 televisor. Por ser su aniversario nos concede un descuento especial
del 10%.

6. 31/01/22. Proceder a realizar la facturacion del mes en cuanto a cliente y

proveedores.

7. Traspaso de datos a APLICONTA.
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