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MINISTERUL EDUCATIEI
COLEGIUL TEHNIC ,GHEORGHE ASACHI ONESTI
Str. Republicii nr.45, Onesgti, e-mail: gsamonesti@yahoo.com;
tel: 023431447 7/0234313001 Fax: 0234314477

Nr. invegistrare 3769/26.VII.2023
ANUNT SELECTIE PROFESORI VET.
Proiect Erasmus + VET 2022-1-R0O01-KA122-VET000079423

Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi“ organizeaza concurs de selectie pentru un numar de 9 profesori
VET, plus 1 profesor rezervi, pentru participarea la un curs practic de dezvoltare a competentelor digitale
in actul educational, curs finantat prin proiectului ERASMUS+ KA122, ,,Competente europene in turism si in
gestiunea afacerii pentru integrarea pe piafa muncii in UE”, derulat cu sprijinul financiar al Comisiei
Europene, prin ANPCDEFP Bucuresti, contractul 2022-1-RO01-KA122-VET000079423.
Tara de destinatie: Spania, Salamanca Organizatia de primire: Tellus Spain
Perioada: 30 octombrie — 4 noiembrie 2023, durata 6 zile curs + 2 zile célatorie, in vacantd
lucru este mentionat in cadrul Apelului National: ,Liceele/colegiile vocationale, profesionale, tehnice sau
tehnologice pot obtine acreditare in domeniul VET DOAR pentru componenta formirii profesionale (adica vor

solicita mobilitdti doar pentru profesorii care predau disciplinele specifice formarii profesionale.”

Scopul principal al formaérii profesionale este imbunatatirea competentelor digitale, utilizarea tehnologiilor
TIC in procesul de predare-invatare-evaluare i a competentelor social-media n activitatea didactica.
Obiectivul 5 al proiectului isi propune: Dezvoltarea pregitirii digitale, a rezilientei si a capacititii
Colegiului Tehnic Gheorghe Asachi Onesti prin contributia adusd de competentele de pedagogie digitald
dobandite de 9 profesori VET la curs practic de 6 zile de aplicatii in Spania, Salamanca.

Imbunatatirea calititii actului didactic este parte integranti a strategiei educationale a Colegiului Tehnic
Gheorghe Asachi §i se urmareste integrarea competentelor si experientelor dobéndite de personalul participant
si includerea rezultatelor lor in activitatea curentd, pentru a-i ajuta pe elevi si devind mai motivati si autonomi.
Aplicarea continua a noilor achizitii in procesul de invitare va duce la ridicarea calitatii actului educativ si
cresterea vizibilitatii liceului in comunitate.

Prezentare generald: Curs practic de instruire specificd utilizdrii diferitelor softuri IT&C in procesul
educational, crearea de lectii interactive folosind o tabld interactivd/dispozitive digitale, laptopuri, PC-uri,
platforme educationale online (Genially)

Beneficiari: 9 cadre didactice VET vor obtine certificate internationale de participare, documente de
mobilitate Europass, vor dobandi deprinderi de integrare a noilor tehnologii moderne in actul educational;
Rezultate imediate asteptate:

1 - Elaborare ghid cu tehnici de utilizare a tablei interactive/predare elearning prin utilizarea si integrarea
noilor metode TIC in procesul de predare invatare evaluare;

2 - Lectii interactive nou create §i postate in prima luna (cite 2 de fiecare profesor) urmand ca ulterior si se
adauge alte doud. Actiunile propuse pentru post mobilitate vor pune accentul pe dezvoltarea personald, pe
formarea de abilitati si atitudini sociale flexibile §i eficiente. Aceste interventii vor viza descoperirea si
valorizarea resurselor detinute de elevi, sprijinirea autonomiei elevului, prin raportare la cele doui contexte

formative importante: familia si scoala
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Criterii de selectie conform proiectului aprobat:

- si fie profesori pentru educatie si formare profesionald, VET;

- cunoasterea limbii engleze, testare prin profesorii de englezé/spaniola (se poate organiza pregitire in scoald
pentru atingerea nivelului optim);

- competente digitale dovedite prin CV si scrisoare de intentie cu respectarea unor cerinte de tehnoredactare
si incércarea acestora pe platforma classroom;

- profesor titulari sau profesori cu continuitate la catedrd in urmatorii 3 ani scolari pentru a putea fructifica
experienta dobandita in favoarea liceului;

- interes si de motivatie personald fiind implicati 1n activititile proiectului (prezente, trecute sau viitoare) §i sd
cunoasca continutul si obiectivele proiectului, aspect ce trebuie argumentat in scrisoarea de intentie.

- calificativ FB in ultimul an, conform aprecierii Consiliului de Administratie.

Dosarul va contine: CV europass, scrisoare de intentie, copie carte de identitate.

Scrisoarea de intentie, evaluatd in concursul de selectie, va determina existenta implicdrii i a angajamentului
personal pentru reugita obiectivelor proiectului, inclusiv inclinatia personald de a putea sé instruiasca colegii
doritori si si multiplice rezultele proiectului. In urma selectiei se va intocmi un angajament ferm de
disponibilitate in acest sens, iar prin angajamentul luat se urmareste ca participantii la mobilitate sa se implice
activ in diseminarea rezultatelor Tnvitarii citre colegii de catedrd si in crearea de noi continuturi digitale,
incarcarea acestora pe platforma liceului. Cerinte pentru tehnoredactare: Margini: 2 cm; Spatierea intre
randuri: 1,5 linii; Titlul: centru, font Times New Roman, 14 puncte; Alinierea textului in cadrul paragrafelor:
stinga — dreapta; Font: Times New Roman - Dimensiune font: 12 puncte; Se vor utiliza diacritice; in subsol se

va scrie numele si prenumele si numarul paginii. Documentele se vor incérca in format word.

Calendarul selectiei:

1. Anunt proces selectie (pe site-ul scolii, vizier, grup whatsApp si facebook) 26.VI1.2023

2. (Inscrierea pentru selectie = depunerea dosarului la Secretariat 26.VII-06.VIII
3. Test de verificare cunostinte limba engleza 07.VII1.2023
4. Competente digitale - Incércare pe platforma classroom 26.VII-06.VIII
Curs profesori VET 2022-1-RO01-KA122-VET000079423 Erasmus 2023

Codul pentru curs 4xqgekai

5. Afigarea rezultatelor 08.VIIL.2023
6. Depunerea contestatiilor 08.VIIL.2023
7. Rezultate finale (profesorii selectati si lista de rezerva) 09.VIIL.2023
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Nr.3768 din 26.VI11.2023

Conducerea Colegiului Tehnic ,Gheorghe Asachi” Onesti, reprezentata prin directorul unitafii, profesor
Ursachi Mihai, numit prin decizia nr 687/68/20.12.2021 a ISJ Bacau, in conformitate cu prevederile Legii
EducatieiNationale nr. 1/2011 (art.254, alin.10) si ale OMECTS nr. 3753/2011 privind aprobarea unor masuri
tranzitorii in sistemul de Tnvatamantsi in temeiul:

- standardul | (managementul) din O.M.F.P. nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern,
cuprinzand standardele de management/control intern la entitafile publice si pentru dezvoltarea sistemelor
de control managerial.

avand in vedere:

- regulamentul (UE) NR.1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European aprobat in 11 decembrie 2013
privind derularea programului ,Erasmus+” in perioada 2014-2020; Ghidul Programului Erasmus+ 2020, cu
referire la Programul Erasmus+;

- aprobarea Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
Bucuresti privind proiectul de mobilitate cu titul ,COMPETENTE EUROPENE IN TURISM Sl iN
GESTIUNEA AFACERII PENTRU INTEGRAREA PE PIATA MUNCII IN UE”, finantat prin contractul
2022-1-RO01-KA122-VET-000079423, in cadrul Programului Erasmus+ KA1;

- inbaza H.G. nr. 76/2005 privind organizarea si functionarea ANPCDEFP, ca institutie in subordinea MEN;

DECIDE:

Art.1  Se numeste echipa de selectie a profesorilor VET, pentru mobilitatea planificatd in Spania,
Salamanca, pentru participarea la curs practic de dezvoltare a competentelor digitale pentru profesori VET.

Responsabil echipa de selectie ing. Moisa Loreta

membru evaluator limba engleza — prof. Ib. engleza Bancila Mirela
membru evaluator competente digitale - informatician Badea Roxana
membru centralizare dosare de selectie — secretar Pricope Adriana

Art. 2.. Echipa de selectie a profesorilor participanti va elabora criteriile/probele de selectie si va monitoriza
procesul de selectie in conformitatea cu proiectul aprobat, tindnd cont de cerintele: competente digitale
minime dovedite prin intocmirea CV si scrisoare de intentie in format word, nivel de cunostinte limba engleza
B1, cunoasterea continutului proiectului si implicarea Tn activitatile derulate prin proiect

Art. 3. Responsabilul si membrii echipei vor duce la indeplinire atributiile i sarcinile ce le revin astfel:
- Doamna secretar Pricope aduna dosarele de candidatura si verificd componenta acestora;

- Doamna profesoara Bancila elaboreaza testul si evalueaza testarea de limba engleza;

- Doamna inginer Badea Roxana va evalua competentele digitale.

- Echipa in intregime decide indeplinirea criteriilor si clasamentul.

DIRECTOR; .
Prof. Mihai Ursaghi® ;4\




