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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea reviziei in cadrul editiei
procedurii operationale

Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Prof. Sorgot Ioan Virgil Director adjunct | g4 00i1 %
1.2 Verificat Prof. Buca Mihaela Responsabil CEAC bl
Prof Enache Cornelia Lider sindicat o B ¢
1.3 Aprobat Prof. URSACHI MIHAI Direct g e
proba ro Irector g C((. L"“_ )

2.Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

N/

Data de la care se

Editia/ revizia in | Componenta . . . .
e . . Modalitatea reviziei aplica prevederile
cadrul editiei revizuita . ..
editiel sau reviziei
editiei
| 2 3 4

Editia 1

3.Lista persoanelor la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

l
E 1 . !
Nr. Scopul xem C(.)mpar . . Data Semnatu
. .. plar timent Functia Nume si prenume b G
Crt | difuzarii primirii ra
nr.
1 2 3 4 5 6 /7}
| 3.1 Informare 1 Director Director Ursachi Mihai ?. o4 1z 2
3.2 Aprobare 1 Director Director Ursachi Mihai 7. e {,/LM P
7.3 Verificare 1 CEAC Responsabil Bucd Mihaela 4 (j
CEAC 6.6 lr7g

N\
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Nr. Scopul Txenm C(.)mp A . . Data Semnatu
i . plar timent Functia Nume si prenume L
Crt | difuzarii or. primirii ra
1 2 3 4 5 6 ol
3.4 | Informare/ | 2 CEAC Responsabil Buca Mihaela ¢ el 1l Vf"
Aplicare CEAC il '
3.5 Informare/ 3 Sindicat Lider sindicat Enache Cornelia 2 . gjé
aplicare el
3.6 | Informare/ 4 Compartimen Responsabil %
aplicare te (sef arii comisie Sorgot loan Virgil
curriculare), curriculum ﬁ G(("LUR-
Secretariat, Secretar sef Enache Cornelia & ﬁ)
Contabilitate, Contabil sef Meresan Mihaela CQW
Administratie | Administrator g
patrimoniu Omota Neluta w
3.7 Arhivare 1 Secretariat Secretar sef Enache Cornelia g U, 1wy /j{@:>

4.Scopul procedurii operationale

(1)Scopul prezentei proceduri este de a stabili modul in care persoanele ce detin calitatea de
personal didactic,auxiliar si nedidactic, persoanele cu functii de conducere si control ai
Colegiului Tehnic ..Gheorghe Asachi™ Onesti, vor depune declaratii de avere, vor declara si
prezenta conducdtorului institutiei, in termen de maxim 30 de zile de la primire, bunurile pe carc
le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitdfi in exercitarea functiei, conform Art. 1 din
[Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite primite cu titlu gratuit in
cadrul unor activititi cu elevii  sau cu alte prilejuri (activ.de protocol) In exercitarea functiei sau
atributiilor de serviciu.

5. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica intregului personal din Colegiul Tehnic ,.Gheorghe Asachi” Onesti care, in exercitarea
anumitor atributii, au obligatia de a-si declara averea s-au.vor declara si prezenta conducétorului institutiei,
in termen de maxim 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor
activitiiti in exercitarea functiei.

6. Documente de referinta
3. Documente de referinti
3.1. Reglementiri internationale:
' SR EN ISO 9001:2015 — Sisteme de Management al Calitétii. Cerinte;

_' SR EN ISO 9000:2015 — Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular.
6.2 Legislatie primari
-Legea Educatiei Nationale (Legea nr.1/2011 publicatd in M.O.F. al Roméniei nr.18 din 10 ianuarie 2011)

9]
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Nr. Scopul xem c.)mpar . . Data Semnatu
. . plar timent Functia Nume si prenume .
Crt | difuzarii e primirii ra
i 2 3 4 5 6 <7
3.4 | Informare/ 2 CEAC Responsabil Bucd Mihaela
Aplicare CEAC
3.5 | Informare/ 3 Sindicat Lider sindicat Enache Cornelia
aplicare
3.6 | Informare/ 4 Compartimen Responsabil
aplicare te (sef arii comisie Sorgot loan Virgil
' curriculare), curriculum
Secretariat, Secretar sef Enache Cornelia
Contabilitate, Contabil sef Meresan Mihaela
Administratie | Administrator
patrimoniu OmotaNeluta
3.7 Arhivare 1 Secretariat Secretar sef Enache Cornelia

4.Scopul procedurii operationale

(1)Scopul prezentei proceduri este de a stabili modul in care persoanele ce detin calitatea de
personal didactic,auxiliar si nedidactic, persoanele cu functii de conducere si control ai
Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Onesti, vor depune declaratii de avere, vor declara si
prezenta conducdtorului institutiei, in termen de maxim 30 de zile de la primire, bunurile pe care
le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activititi in exercitarea functiei, conform Art. 1 din
Legea nr. 251/2004 privind unele m#suri referitoare la bunurile primite primite cu titlu gratuit in
cadrul unor activitati cu elevii sau cu alte prilejuri (activ.de protocol) in exercitarea functiei sau
atributiilor de serviciu.

5. Domeniul de aplicare

Procedura se aplicd intregului personal din Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Onesti care, in
exercitarea anumitor atributii, au obligatia de a-si declara averea s-au.vor declara si present a
conducdtorului institutiei, In termen de maxim 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au
primit cu titlu gratuit in cadru 1 unor activititi in exercitarea functiei.

6. Documente de referinta

3. Documente de referinti

3.1. Reglementiri internationale:
SR EN ISO 9001:2015 — Sisteme de Management al Calititii. Cerinte;

" SR EN ISO 9000:2015 — Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular.
o Legeanr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice $i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei
" Legislatie privind transparenfa in administrafia publicd:
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- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor
publice, a functiilor publice si in mediu] de afaceri, prevenirea $i sanctionarea coruptiei (art. 70, 71, 76, 79
siart. 111), cu modificirile si completirile ulterioare;

- Codul administrativ:

- Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor $i demnititilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr, 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificirile
si completirile ulterioare;

- Legea nr. 78/2000 pentry prevenirea, descoperirea $i sanctionarea faptelor de coruptie;

- Codul Civil (art. 405 - 407 Grade de rudenie si afinitate);

- Codul Penal (art.301 - Folosirea functiei pentru favorizarea unor persoane)

6.3. Legislatia secundari

- HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nafionale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a seturilor de
indicatori de performants, a riscurilor asociate obiectivelor si misurilor din Strategie si a surselor de
verificare, a inventaruluj maésurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor

Compartiment SCIM.

- Regulamentul de ordine interioara.
-Codul de etcica alColegiului Tehnic »Gheorghe Asachi” Onesti

Definitia si/sau dac este cazul, actul care defineste termenu]

Unitate ierarhiecd
Conducdtorul unitdii
ierarhice

- directie / serviciu / birou / compartiment;

-Conducdtorul unititii ierarhice - director executiv / director / sef serviciu
/ sef birou / reprezentant compartiment

Set de indrumdiri care trebuie respectate de citre personalul implicat in
gestionarea fondurilor curopene nerambursabile, ¢y scopul prevenirii
aparitiei situatiilor de conflicte de interese In care personalul se poate afla
in procesul de gestionare a programelor finantate din fondurile respective.
Descrie ansamblul de valori, principii si norme etice necesare pentru
respectarea demnitatii, integrititii, precum si pentru asigurarea unor
raporturi echitabile atat intre personalul -
institutiei publice, cat st in raporturile dintre personalul institutiei publice si
cetdteni.

Cadou Orice avantaj sau beneficiu material sau de altd natura oferit in timpul sau
in legiturd cu exercitarea atributiilor de serviciu.Sunt exceptate
:medal1'1'le,decora;iile,insigneleesarfe dar si obiecte de biroticd cu valoare
sub 50 euro.

Materiale promotionale Orice obiect cu valoare simbolica »care poartd numele,insemnele ,datele de
contact a unei pers.fizice sau organizatii si care prezinti informatii cu
privire la produsele §i serviciile pe care le ofers.Pot constitui materiale
promotionale ,fird a fi limitate la: 0 geantd,un ceas,un calendar ,un pix, etc
cu valoare bruti ,cu echivalentul in lei a 50 de euro.

Cod de conduiti

Cod de etica

8. Descrierea procedurii

8.1. Generalititi

1) Conducatorul institutiei sprijina s promoveazi, prin deciziile sale, si prin puterea exemplului personal,
valorile etice, normele de conduits si integritate personala si profesionald a personalului din unitate,
Principiile care stau la baza procedurii de declarare a cadourilor sunt:
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principiul transparentei;

principiul accesului egal la informatii publice;

principiul garantdrii protejarii datelor cu caracter personal;

principiul garantérii disponibilitétii informatiilor publice, potrivit Legii nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si a mediului
de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completarile ulter ioare
8.2. Fluxul procedural in cadrul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Onesti
1) La nivelul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Onesti, conducétorul institutiei dispune constituirea unei
Comisii de Inventariere care va evalua si inventaria bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor act1v1tat1
cuelevii sau cu alte prilejuri in exercitarea functiei sau atributiilor de serviciu.
(2) In cadrul procesului de inventariere si evaluare sunt exceptate medaliile, decoratiile, insignele, ordinele,
esarfele, colanele, si altele asemenea, primite in exercitarea demnitétii sau a functiei, precum si obiectele de
biroticd cu o valoare mai mica decat echivalentul in lei a 50 de euro.
(3) Persoanele din Colegiului Tehnic .,Gheorghe Asachi” Onesti au obligatia de a declara si de a prezenta
la conducatorul institutiei bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activitdti cu elevii sau cu alte
prilejuri in exercitarea functiei sau atributiilor de serviciu.
(4) Persoanele , aduc la cunostinta conducitorului institutiei, prin intermediul unei declaratii (Formular F-
PS-12.01), in termen de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor
activitdti cu eleviisau cu alteprilejuriin exercitarea functieisauatributiilor de serviciu
(5) Conducitorul institutiei transmite declaratiile privind bunurile primite cu titlu gratuit citre Comisia de
Inventariere.
(6) Comisia de Inventariere inventariaza si evalueaza bunurile primite cu titlu gratuit avindu-se in vedere
preturile pietei pentru acestea.
(7) Declaratia se formuleaza in scris de ciitre persoana care a primit bunul si este insotiti de

bunurile ce vor fi predate, cuprinzind:
1. numele, prenumele, locul de munca si functia detinuta de persoana in cauzi;
=

2. descrierea in detaliu a bunului predat;

3. descrierea imprejurdrilor in care a fost primit bunul;

4.Data si semnétura

8)Inregistrarea bunurilor in Registrul bunurilor cu titlu gratuit

9) Evaluarea bunurilor de ciitre comisie. In cazul in care valoarea bunurilor stabilita de citre Comisia de
Inventariere este mai mare decat echivalentul in lei a 200 de euro, persoana care a primit bunurile poate
solicita péstrarea lor, cu plata diferentei de valoare. Daci valoarea bunurilor stabilitd de Comisia de
Inventariere este sub echivalentul in lei al sumei de 200 de euro, acestea se pastreaza de citre primitor.

10) Decizia cu privire la bunuri si valorificarea rezultatelor comisiei: in cazurile in care persoana
care a primit bunurile nu a solicitat pastrarea lor, la propunerea Comisiei de Inventariere bunurile
rdmdn in patrimoniul institutiei sau pot {1 transmise cu titlu gratuit unei institutii publice de profil ori
véandute la licitatie, in conditiile legii.

(11) Comisia aprobd péastrarea de citre primitor a bunurilor cu o valoare evaluati care se situeazi peste
echivalentul in lei a 200 de euro, cu conditia achitérii de catre acesta a diferentei de valoare. care se fac
intr-un cont deschis la unitétile Trezoreriei Statului stabilit prin Ordin al Ministrului Finantelor Publice;
(12) Veniturile obtinute ca urmare a valorificarii prin licitatie a bunurilor primite cu titlu gratuit se Varsa la
bugetul Judetului Bacau. s

(13) La sfarsitul fiecdrui an, se publicd lista cuprinzénd bunurile depuse potrivit Legii nr.251/2004 si
destinatia acestora pe pagina de internet a instituti

8.2.1.Comisia de Inventariere:

(1) Comisia de Inventariere este alcdtuitd din 3 persoane , respectiv 1 presedinte si 2 membri.

Presedinte: un membru al Cons.de Administratie
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Membrii : administratorul institutiei si contabilul sef al institutiei
(3) Activitatea in cadrul Comisiei nu este remuneratd suplimentar.

(4) Mandatul membrilor Comisiei de Inventariere sessuspends de drept in urmitoarele situatii:
® In cazul delegirii sau detasarii in cadrul altei autoritati ori institutii publice sau persoane juridice;
® in cazul suspendirii din functia care a determinat numirea ca membru al Comisiei.
(5)Mandatul membrilor Comisiei de [nventariere Tnceteazi Tnainte de termen in urmdtoarele situatii:
' renuntarea la calitatea de mem bru;
suspendarea din functie pe o perioadi maj mare de 30 de zile;
transferul in cadrul altei autoritati sau institutii publice;
' incetarea raporturilor de serviciu;
aplicarea unei sanctiuni disciplinare.
(6)Cererea de renuntare la calitatea de membru al Comisiei de Inventariere se fnainteaza Presedintelui
Comisiei, in timp ce cererea de renuntare la calitatea de presedinte al Comisiei se inainteaza conducitorului
8.3 . Resurse necesare
Resurse materiale:
- Infrastructura IT corespunzitoare;
Materiale consumabile (hartie, toner etc.).
9. Responsabilitati
9.1.Directorul ColegiuluiTehnic Gheorghe AsachiOnesti:
dispune constituirea Comisie de Inventariere;
primeste declaratiile persoanelor care au obligatia de axdeclara bunurile primite cu titlu gratuit
- transmite declaratiile persoanelor care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu gratuit
9.2. Personalul unititii
-prezintd directorului unitatii, in termen de 30 de zile de la primire primite cu titlu gratuit in cadrul unor
activitati cu elevii sau cu alte prilejuri in exercitarea functiei sau atributiilor de serviciu.
9.3 Comisia de inventariere
evalueaz si inventariaza bunurile;
restituie primitorului bunurile a caror valoare evaluati se situeaza sub echivalentul in lei a 200 de euro;

10.Formulare
10.1 FORMULAR ANALIZA PROCEDURA

Nume si prenume | inlocuisor | Aviz favorabil
Compartiment conhducdtor de drept e
compartiment sau Semnatura
delegat

Aviz nefavorabil

I

Management

|

Personal didactic

Secretariat-
informatizare
Pers.nedidac/auxiliar
*exceptie secretariat
Birou
financiar,contabilitate
.administrativ
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i isiru de evident i it i1 i
Numele si i L
Nrert. | Data inregistririi prenumiele Bunul primit Valoarea luate in

Sunt exceptate: decoratnle
exercilares functier sau a den

b

1 11 ¢
unwiul 1ICRAL

ura cu

Lea

LOmisi poate propune j'.?\?i.’ﬂ

titlu grat

uit unei institutii publice sau

calre

vanzarea ia pcitahe m col

stabilitd de citre Comisia de evaluare si inventariere

L £&

gL A
Hinle ieps

primitor, pastrarea lor in patrimoniul institutiel, transmit

11.Declaratia privind bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activitati cu
elevii,activitati de protocol, acivititii didactice, exercitarea functiei de conducere sau a

functiei de serviciu

Subsemnatul/Subsemnata , avind domiciliul in

, avAnd functia de

la CT Gh.Asachi Onesti , in conformitate cu

prevederile Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit in
cadrul unor activitdti cu elevii sau cu alte prilejuri in exercitarea functiei sau atributiilor de serviciu ,
cunoscdnd prevederile art. 292 din Codul Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria

raspundere vd am primit cu titlu gratuit in cadrul unor activititi cu elevii

exercitarea functiei sau atributiilor de serviciu urmitoarele bunuri:

Semnitura

sau cu alte prilejuri in
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Aprobat in Consiliu

Director,
Mihai Ursachi




