ANEXA Nr. 4..
la instructiun

Coleglul Tehnic ,,Gheorghe Asachi”’Onesti
. 3%3% ./data 26-.0(. %22

Ursachi Mihai* |

Director,

RAPORT
asupra sistemului de control intern managerial
la data de 31 decembrie 2022

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privin
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, (o}
modificarile si completarile ulterioare, subsemnatul subsemnatul URSACHI MIHAI i
calitate de director al Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi”, declar ca Colegiul Tehni
, »Gheorghe Asachi” dispune de un sistem de control intern managerial ale caru
concepere si aplicare permit conducerii (si, dupa caz, consiliului de administratie) s
furnizeze o asigurare rezonabila ca fondurile publice gestionate in scopul indepliniri
obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate
regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realista, corecta, completa si demn
de incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulata i
baza autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, ia
aplicarea masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are/nu are la baz
evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementa
si actualizat anual;

- Procesul de management al riscurilor este partial organizat si monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100% din totalu

activitatilor procedurale inventariate;

- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentr
obiectivele si activitatile entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta

Pe baza rezultatelor autoevaluarii apreciez ca la data de 31 decembrie 2019 sistemu
de control intern managerial al Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” este conform c
standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemului de control intern managerial transmis
ordonatorului principal/secundar de credite de catre ordonatorii secundari si/sa
tertiari de credite, direct in subordonare/in coordonare/sub autoritate, rezulta ca:

- 1 .. entitati au sistemul conform;

-....entitate are sistemul partial conform;

- ....entitati au sistemul partial conform limitat;

- ... entitati au sistemul neconform.

Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumare
responsabilitatii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constataril
consemnate in documentatia aferenta autoevaluarii sistemului de control inter
managerial, precum si raportarile transmise de catre entitatile subordonate/1i
coordonare/sub autoritate.
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